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1. OBJETO

Establecer los lineamientos para identificar, determinar, analizar, evaluar, comunicar
los riesgos en seguridad, salud en el trabajo a que esta expuesta la empresa por
efecto de sus procesos y operacion, con el fin de intervenir y controlar
adoptando medidas de prevencion y proteccién, que minimicen la probabilidad de
ocurrencia y/o el impacto de la materializacién de un riesgo (siniestro).

2. ALCANCE

Aplica para todas las &reas y procesos de la organizacion.
3. RESPONSABLES

3.1. GERENTE

3.1.1. Suministrar los recursos para la implementacion de los controles
determinados.

3.2. JEFES INMEDIATOS, COORDINADORES

3.2.1. Deben participar en la actualizaciéon de la Matriz identificacién peligros,
evaluacion y valoracion de riesgos.

3.2.2. Gestionar la implementacion de los controles y verificar continuamente el
estado de los controles implementados para la prevencion de accidentes.

3.2.3. Verificar el buen diligenciamiento del Analisis Seguro de Trabajo del
personal a cargo.

3.3. RESPONSABLE DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO

3.3.1. Hacer seguimiento a la implementacion de los controles en las diferentes
areas de la empresa.

3.3.2. Garantizar el cumplimiento del procedimiento.

3.3.3 Patrticipar en la actualizacion de la Matriz identificacion peligros, evaluacion y
valoracion de riesgos.
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3.4. TRABAJADORES EN GENERAL

3.4.1. Cumplir y hacer cumplir con los controles establecidos en la Matriz
identificacion peligros evaluacion y valoracion de riesgos. Cualquier desviacion
respecto al incumplimiento sistematico de dichos controles, puede generar no
conformidades.

3.4.2. Apoyar en la identificacion de los diferentes peligros.

4. DEFINICIONES

Accidente de trabajo. Es accidente de trabajo todo suceso repentino que
sobrevenga por causa 0 con ocasion del trabajo, y que produzca en el trabajador
una lesion organica, una perturbacion funcional o psiquiatrica, una invalidez o la
muerte. Es también accidente de trabajo aquel que se produce durante la
ejecucion de 6rdenes del Empleador, o contratante durante la ejecucion de una labor
bajo su autoridad, aun fuera del lugar y horas de trabajo.

Igualmente se considera accidente de trabajo el que se produzca durante el traslado
de los trabajadores o contratistas desde su residencia a los lugares de trabajo o
viceversa, cuando el transporte lo suministre el empleador.

También se considerara como accidente de trabajo el ocurrido durante el ejercicio
de la funcién sindical, aunque el trabajador se encuentre en permiso sindical
siempre que el accidente se produzca en cumplimiento de dicha funcién.

De igual forma se considera accidente de trabajo el que se produzca por la ejecuciéon
de actividades recreativas, deportivas o culturales, cuando se actle por cuenta o
en representacion del empleador o de la empresa usuaria cuando se trate de
trabajadores de empresas de servicios temporales que se encuentren en mision.
(Ley 1562 julioll de 2012)

Actividad rutinaria: Actividad que forma parte de un proceso de la organizacion,
se ha planificado y es estandarizable.

Actividad no rutinaria: Actividad que no se ha planificado ni estandarizado,
dentro de un proceso de la organizacion o actividad que la organizacion determine
como no rutinaria por su baja frecuencia de ejecucion.

Andlisis del riesgo. Proceso para comprender la naturaleza del riesgo y para
determinar el nivel del riesgo
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Consecuencia. Resultado, en términos de lesibn o enfermedad, de la
materializacion de un riesgo, expresado cualitativa o cuantitativamente.

Competencia. Atributos personales y aptitud demostrada para aplicar
conocimientos y
Habilidades.

Diagnostico de condiciones de trabajo. Resultado del procedimiento
sistematico para identificar, localizar y valorar “aquellos elementos, peligros o
factores que tienen influencia significativa en la generacion de riesgos para la
seguridad y salud de los trabajadores. Quedan especificamente incluidos en esta
definicion:

a) Las caracteristicas generales de los locales, instalaciones, equipos, productos y
demas

Utiles existentes en el lugar de trabajo

b) la naturaleza de los peligros fisicos, quimicos y biolégicos presentes en el
ambiente de

Trabajo, y sus correspondientes intensidades, concentraciones o niveles de
presencia

c) los procedimientos para la utilizacion de los peligros citados en el apartado
anterior, que influyan en la generacién de riesgos para los trabajadores; y

d) la organizacion y ordenamiento de las labores incluidos los factores
ergonomicos y

Psicosociales” (Decision 584 de la Comunidad Andina de Naciones).

Diagnostico de condiciones de salud. Resultado del procedimiento sistematico
para

Determinar “el conjunto de variables objetivas de orden fisiolégico, psicolégico y
sociocultural que determinan el perfil sociodemografico y de morbilidad de la
poblacién trabajadora” (Decision 584 de la Comunidad Andina de Naciones)

Elemento de Proteccién Personal (EPP): Dispositivo que sirve como barrera entre
un peligro y alguna parte del cuerpo de una persona.

Enfermedad. Condicion fisica o mental adversa identificable, que surge, empeora
0 ambas, a causa de una actividad laboral, una situacion relacionada con el
trabajo o ambas (NTC-OHSAS 18001).

Enfermedad laboral. Todo estado patol6gico que sobreviene como consecuencia
Obligada de la clase de trabajo que desempenia el trabajador o del medio en que
se ha visto obligado a trabajar, bien sea determinado por agentes fisicos, quimicos
o0 biologicos (Ministerio de la Proteccion Social, Decreto 2566 de 2009).
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Equipo de proteccion personal: Dispositivo que sirve como medio de proteccion
ante un peligro y que para su funcionamiento requiere de la interaccién con otros
elementos. Ejemplo, sistema de deteccidn contra caidas.

Evaluacion Higiénica. Medicion de los peligros ambientales presentes en el lugar
de trabajo para determinar la exposicion ocupacional y riesgo para la salud en
comparacion con los valores fijados por la autoridad competente.

Evaluacion del riesgo. Proceso para determinar el nivel de riesgo asociado al nivel
de probabilidad y el nivel de consecuencia

Exposicion. Situacion en la cual las personas se encuentran en contacto con los
peligros.

Identificacion del peligro. Proceso para reconocer si existe un peligro y definir
sus caracteristicas.

Incidente. Evento(s) relacionado(s) con el trabajo, en el (los) que ocurrié o pudo
haber ocurrido lesion o enfermedad (independiente de su severidad) o victima mortal
(NTC-OHSAS 18001).

Lugar de trabajo. Cualquier espacio fisico en el que se realizan actividades
relacionadas con el trabajo, bajo el control de la organizaciéon (NTC-OHSAS
18001).

Medida(s) de control. Medida(s) implementada(s) con el fin de minimizar la
ocurrencia de incidentes.

Nivel de consecuencia (NC). Medida de la severidad de las consecuencias
Nivel de deficiencia (ND). Magnitud de la relaciéon esperable entre (1) el conjunto
de peligros detectados y su relacién causal directa con posibles incidentes y (2)

con la eficacia de las medidas preventivas existentes en un lugar de trabajo.

Nivel de exposicidon (NE). Situacion de exposicién a un peligro que se presenta
en un tiempo determinado durante la jornada laboral.

Nivel de probabilidad (NP). Producto del nivel de deficiencia nivel de exposicion

Nivel de riesgo. Magnitud de un riesgo resultante del producto del nivel de
probabilidad por el nivel de consecuencia
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Partes Interesadas. Persona o grupo dentro o fuera del lugar de trabajo involucrado
o afectado por el desempefio de seguridad y salud ocupacional de una organizacién
(NTC-OHSAS 18001).

Peligro: Fuente, situacibn o acto con potencial de dafio en términos de
enfermedad o lesién a las personas, o una combinacion de estos (NTC-OHSAS
18001).

Personal expuesto. Numero de personas que estan en contacto con peligros.

Probabilidad. Grado de posibilidad de que ocurra un evento no deseado y pueda
producir consecuencias.

Proceso. Conjunto de actividades mutuamente relacionadas o que interactian, las
cuales transforman elementos de entrada en resultados. (NTC — ISO 9000)

Riesgo. Combinacion de la probabilidad de que ocurra un(os) evento(s) o
exposicion(es) peligroso(s), y la severidad de lesion o enfermedad, que puede ser
causado por el (los) evento(s) o la(s) exposicion(es) (NTC-OHSAS 18001).

Riesgo Aceptable. Riesgo que ha sido reducido a un nivel que la organizacion
puede tolerar con respecto a sus obligaciones legales y su propia politica en
seguridad y salud ocupacional (NTC-OHSAS 18001).

Valoracion de los riesgos. Proceso de evaluar el(los) riesgo(s) que surge(n) de
un(os) peligro(s), teniendo en cuenta la suficiencia de los controles existentes, y
de decidir si el(los) riesgo(s) es (son) aceptable(s) o no (NTC-OHSAS 18001).

VLP. “Valores limite permisible” son valores definidos por la American Conference
of Governmental Industrial Hygienists (ACGIH). ElI VLP se define como la
concentraciéon de un contaminante quimico en el aire, por debajo de la cual se
espera que la mayoria de los trabajadores puedan estar expuestos repetidamente,
dia tras dia, sin sufrir efectos adversos a la salud. En Colombia, los niveles
maximos permisibles se fijan de acuerdo con la tabla de Thershold Limit Values
(TLV) establecida por la American Conference of Governmental Industrial
Hygienist (ACGIH), a menos que sean fijjados por alguna autoridad nacional
competente (Resolucion 2400 de 1979 Ministerio de Trabajo y Seguridad Social,
art 154).

5. METODOLOGIA
Se aplicé la guia GTC 45 (2012) para la identificacién de peligros y valoracion de los

riesgos de seguridad y salud ocupacional.
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5.1 TABLA DE LOS PELIGROS

DESCRIPCION

CLASIFICACION

Biolégico Fisico Quimicos Psicosocial Biomecanicas COMEIEDIES al B
9 Seguridad S naturales
Gestién Organizacional -
_ (estilo de mando, pago Mecanico (elem_entos o]
_Rwdo (de Polvos contratacion, participacion Postura partes (_je maquinas,
. impacto, - h - ! - .~ " | (prolongadas, herramientas, equipos, .
Virus . ) organicos induccion y capacitacion, - ) . Sismo
intermitente, | . L . - .. | mantenida, forzada | piezas a trabajar,
h inorganicos bienestar social, evaluacién ) Lo :
continuo) del desempefio. maneio de | Y anti gravitacional) | materiales proyectados
cambios) peno, ! sélidos o fluidos)
Caracteristicas de la
lluminacion organizacion del trabajo
. luz visible : (comunicacion, tecnologia Eléctrico (alta y baja
Bacterias ( Fibras o -2 | Esfuerzo - " Terremoto
por exceso o organizacion del trabajo, tension, estética)
deficiencia) demandas cualitativas y
cuantitativas de la labor).
Locativo (sistemay
medios de
. almacenamiento)
. L Caracteristicas del grupo g g
Vibracion Liquidos social de trabajo grup superficies de trabajo
cuerpo : ; i Movimiento irregulares,
Hongos ( t P (nieblas y (relaciones, cohesion, - g I.g Vendaval
entero, rocios) calidad de interacciones, repetitivo eslizantes, con
segmentaria) trabajo en equipo) diferencia del nivel),
! quipo). condiciones de ordeny
aseo, (caidas de
objeto)
Condiciones de la tarea
carga mental, contenido de - .
Temperatura (carg . L Tecnoldgico (explosion,
’ . Gasesy la tarea, demandas Manipulacion de L
Ricketsias s extremas : . fuga, derrame, Inundacién
(calor y frio) vapores emouonale_s,_ sistemas de |cargas incendio)
control, definicién de roles,
monotonia, etc.)
Interfase persona - tarea
(conocimientos, habilidades Precipitacio
Presion HuMos en relacion con la demanda nes P
- atmosférica . de la tarea, iniciativa, . o .
Parasitos (normal y metélicos, no autonomia v reconomiento Accidentes de transito | (lluvias,
: metalicos . lomiay ' granizadas,
ajustada) identificacion de la persona heladas)
con latareay la
organizacion
Radiaciones . -
ionizantes Jornada de trabajo Publicos (robos,
Picaduras (rayos X Material (pausas, trabajo nocturno, atracos, asaltos,
ar):wa b’eta Particulado rotacién, horas extras, atentados, de orden
9 ' y descansos) publico, etc.)
alfa)
Radiaciones
no ionizantes
(laser,
ultravioleta .
Mor r h o Tr n altur:
ordeduras infrarroja, abajos en alturas
radiofrecuenc
ia,
microondas)
Fluidos o Espacios confinados
excrementos P

Tener en cuenta Unicamente los peligros de fenédmenos naturales que afectan la seguridad y bienestar de las personas en el desarrollo de
una actividad. En el plan de emergencia de cada empresa, se consideraran todos los fendmenos naturales que pudieran afectarla.
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5.2. EVALUACION DE LOS RIESGOS

La evaluacion de los riesgos corresponde al proceso de determinar la probabilidad
de que ocurran eventos especificos y la magnitud de sus consecuencias, mediante
el uso sistematico de la informacion disponible.

Para evaluar el nivel de riesgo (NR), se deberia determinar lo siguiente:

NR = NP X NC
En donde

NP= Nivel de probabilidad
NC= Nivel de consecuencia
A su vez para determinar el NP se requiere:

NP = ND X NE
En donde

ND= Nivel de deficiencia

NE= Nivel de exposicion

Para determinar el ND se puede utilizar la Tabla 2. A continuacion:

Tabla 2. Determinaciéon del nivel de deficiencia

Nivel de

" : Valor de ND Significado
deficiencia

Se ha (n) detectado peligro (s) que determina(n) como
10 posible la generaciébn de incidentes o la eficacia del
conjunto de medidas preventivas existentes respecto al
riesgo es nula o no existe, 0 ambos.

Se ha (n) detectada algin (os) peligro (s) que pueden dar
Alto (A) 6 lugar a incidentes significativa(s), o la eficacia del conjunto
de medidas preventivas existentes es moderada, 0 ambos.
Se han detectado peligros que pueden dar lugar a
incidentes poco significativas o de menor importancia, o la

Muy Alto (MA)

Medio (M) 2 eficacia del conjunto de medidas preventivas existentes es
moderada, o ambas.
No se ha detectado peligro o la eficacia del conjunto de
Bajo (B) No se asigna | medidas preventivas existentes es alta, o ambas. El riesgo

valor esta controlado. Estos peligros se clasifican directamente
en el nivel de riesgo y de intervencion cuatro (1V)
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La determinacion del nivel de deficiencia para los peligros higiénicos (fisico, quimico,
biol6gico u otro) puede hacerse en forma cualitativa o en forma cuantitativa.

Nota: Para determinar el nivel de deficiencia para los peligros psicosociales, la
Entidad podria utilizar las metodologias nacionales disponibles ejecutadas por un
profesional experto y que esté acorde con la legislacion nacional vigente. Resolucion
2646 de 2008.

Para determinar el NE se podran aplicar los siguientes criterios. Tabla 3.

Tabla 3. Determinacién del nivel de exposicion

eyr;\éilicgjign c\j/glNolrE Slieses
Continua E0) | 4| e urani s ot o,
Frecuente (EF) 3 ]!I)a:nsaitélj:f;?)g r(:j peé(rpt(i)esrigfgssceo rp:(r)es?enta varias veces durante la
ocasional (£0) | 2 | e e et e o~
Esporadica (EE) 1 La situacion de exposicidn se presenta de manera eventual.

Para determinar el NP se combinan los resultados de las tablas 2 y 3 en la Tabla 4.

Tabla 4. Determinacién del nivel de probabilidad

Nivel de exposicion (NE)

Niveles de probabilidad
10

MA -30

Nivel de
deficiencia (ND)

El resultado de la Tabla 4 se interpreta de acuerdo con el significado que aparece en la

Tabla 5.
Tabla 5. Significado de los diferentes niveles de probabilidad
Nivel de L
probabilidad Valor de NP Significado
Situacion deficiente con exposicién continua, o muy
Muy Alto deficiente con exposicion frecuente.
(MA) Entre 40'y 24 | Normalmente la materializacién del riesgo ocurre con

frecuencia.

Situacion deficiente con exposicion frecuente u
ocasional, o bien situacion muy deficiente con
Alto (A) Entre 20 y 10 | exposicidn ocasional o esporadica.

La materializacién del riesgo es posible que suceda
varias veces en la vida laboral.
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Situacion deficiente con exposicion esporadica, 0
bien situacion mejorable con exposicion continuada
o frecuente.

Es posible que suceda el dafio alguna vez.

Situacion mejorable con exposicibn ocasional o
esporadica, o situacién sin anomalia destacable con
Bajo (B) Entre 4y 2 | cualquier nivel de exposicion.

No es esperable que se materialice el riesgo, aunque
puede ser concebible.

A continuacion, se determina el nivel de consecuencias segun los parametros de
la Tabla 6.

Medio (M) Entre 8y 6

Tabla 6. Determinacion del nivel de consecuencias

Nivel de NC Significado
Consecuencias Dafios Personales
Mortal o
catastrofico (M) 100 Muerte (s).
Lesiones o enfermedades graves irreparables (incapacidad
Muy Grave (MG) 60 permanente parcial o invalidez).
Grave (G) o5 I(_lﬁ_l)ones o enfermedades con incapacidad laboral temporal
Leve (L) 10 Lesiones o0 enfermedades que no requieren incapacidad.

NOTA: Para evaluar el nivel de consecuencias, tenga en cuenta la consecuencia
directa mas grave que se pueda presentar en la actividad valorada.

Los requisitos de las Tablas 5y 6 se combinan en la Tabla 7 para obtener el nivel
de riesgo, el cual se interpreta de acuerdo con los criterios de la Tabla 8.

Tabla 7. Determinacién del nivel de riesgo

Nivel de riesgo Nivel de probabilidad (NP)
NR = NP X NC 40-24

Il
400-200
Il 11200
480-360 111 120
Il ] 1]
500 — 250 200-150 | 100-50
1290 M Il 40

111 100 | 80-60 IV 20

100

Nivel de 60
consecuencias
(NC) 25

10 400 - 240
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Tabla 8. Significado del nivel de riesgo

Nivel de Valor de Significado
riesgo NR 0
| 4000 - 600 Situacion critica. Suspender actividades hasta que él

riesgo esté bajo control. Intervencién urgente.
Il 500 - 150 | Corregir y adoptar medidas de control de inmediato.
Mejorar si es posible. Seria conveniente justificar la

i 120 -40 intervencién y su rentabilidad.
Mantener las medidas de control existentes, pero se
vV 20 deberian considerar soluciones o mejoras y se deben

hacer comprobaciones periédicas para asegurar que
el riesgo aun es aceptable.

Tabla 9. Aceptabilidad del riesgo

N|_vel de Significado Explicacion
riesgo
I No aceptable Situacién Critica, correccion urgente.
No aceptable o aceptable con . .
Il control especifico Corregir o adoptar medidas de control.
1] Mejorable Mejorar el Control Existente.
No intervenir, salvo que un andlisis mas
v Aceptable preciso lo justifique.

Una vez determinado el nivel de riesgo se debe decidir cuales riesgos son
aceptables y cuales no. Para hacer esto primero se deben establecer los criterios
de aceptabilidad, con el fin de proporcionar una base que brinde consistencia en
todas sus valoraciones de riesgos. Esto debe incluir la consulta a las partes
interesadas y debe tener en cuenta la legislaciéon vigente.

Determinacion cualitativa del nivel de deficiencia de los peligros higiénicos

Cuando no se tienen disponibles mediciones de los peligros higiénicos, se pueden
utilizar algunas escalas para determinar el nivel de deficiencia y asi poder iniciar la
valoracion de los riesgos que se puedan derivar de estos peligros en forma
sencilla, teniendo en cuenta que su eleccion es subjetiva y pueden cometerse
errores. Deben ser consideradas adicionalmente las condiciones particulares
presentes en actividades y trabajos especiales.



PROCEDIMIENTO PARA LA CODIGO: PRO-SGSST-013
@ M GRUPO EMPRESARIAL IDENTIFICACION DE PELIGROS, VERSION: 01
'.’;’ un mundo de soluciones EVALUACION Y VALORACION DE VIGENCIA: 13/01/2020
RIESGOS PAGINA: 11 DE 16
FISICOS

e lluminacién

Muy Alto: Ausencia de luz natural o artificial

Alto: Deficiencia de luz natural o artificial con sombras evidentes y dificultad para
leer.

Medio: Percepcion de algunas sombras al ejecutar una actividad (ejemplo:
escribir)

Bajo: Ausencia de sombras

« Ruido

Muy Alto: No escuchar una conversacion a una intensidad normal a una distancia
menos de 50cm

Alto: Escuchar la conversacion a una intensidad normal a una distancia de 1m.
Medio: Escuchar la conversacion a una intensidad normal a una distancia de 2m.
Bajo: No hay dificultad para escuchar una conversacion a una intensidad normal a
mas de 2m.

« Radiaciones no ionizantes

Muy Alto: Ocho (8) horas o mas de exposicion por jornada o turno
Alto: Entre seis (6) horas y ocho (8) horas por jornada o turno
Medio: Entres dos (2) horas y seis (6) horas por jornada o turno
Bajo: Menos de dos (2) horas por jornada o turno

» Temperaturas Extremas

Muy Alto: Percepcidn subjetiva de calor o frio en forma inmediata en el sitio.

Alto: Percepcién subjetiva de calor o frio luego de permanecer 5 minutos en el sitio
Medio: Percepcion de algun disconfort con la temperatura luego de permanecer 15
minutos.

Bajo: Sensacién de confort térmico

 Vibraciones

Muy Alto: Percibir notoriamente vibraciones en el puesto de trabajo.
Alto: Percibir sensiblemente vibraciones en el puesto de trabajo.
Medio: Percibir moderadamente vibraciones en el puesto de trabajo.
Bajo: Existencia de vibraciones que no son percibidas.
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BIOLOGICOS
= Virus, bacterias, hongos y otros

Muy Alto: Provocan una enfermedad grave y constituye un serio peligro para los
trabajadores. Su riesgo de propagacion es elevado y no se conoce tratamiento
eficaz en la actualidad.

Alto: Pueden provocar una enfermedad grave y constituir un serio peligro para los
trabajadores. Su riesgo de propagacion es probable y generalmente existe
tratamiento eficaz.

Medio: Pueden causar una enfermedad y constituir un peligro para los
trabajadores. Su riesgo de propagacion es poco probable y generalmente existe
tratamiento eficaz.

Bajo: Poco probable que cause una enfermedad. No hay riesgo de propagacion y
no se necesita tratamiento.

BIOMECANICOS
e Postura

Muy Alto: Posturas con un riesgo extremo de lesién musculo esquelética. Deben
tomarse medidas correctivas inmediatamente.

Alto: Posturas de trabajo con riesgo significativo de lesion. Se deben modificar las
condiciones de trabajo tan pronto como sea posible.

Medio: Posturas con riesgo moderado de lesién musculo esquelética sobre las que
se precisa una modificacién, aunque no inmediata.

Bajo: Posturas que se consideran normales, con riesgo leve de lesiones musculo
esqueléticas y en las que puede ser necesaria alguna accion.

- Movimientos repetitivos

Muy Alto: Actividad que exige movimientos rapidos y continuos de cualquier
segmento corporal, a un ritmo dificil de mantener (ciclos de trabajo menores a 30 s
0 1 min, o concentracién de movimientos que utiliza pocos musculos durante mas
del 50% del tiempo de trabajo).

Alto: Actividad que exige movimientos rapidos y continuos de cualquier segmento
corporal, con la posibilidad de realizar pausas ocasionales (ciclos de trabajo
menores a 30 s 6 1 min, o concentracion de movimientos que utiliza pocos musculos
durante mas del 50% del tiempo de trabajo).

Medio: Actividad que exige movimientos lentos y continuos de cualquier segmento
corporal, con la posibilidad de realizar pausas cortas.
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Bajo: Actividad que involucra cualquier segmento corporal con exposicion inferior
al 50% del tiempo de trabajo, en el cual hay pausas programadas.

- Esfuerzo

Muy Alto: Actividad intensa en donde el esfuerzo es visible en la expresion facial del
trabajador y/o la contraccion muscular es visible.

Alto: Actividad pesada, con resistencia.

Medio: Actividad con esfuerzo moderado

Bajo: No hay esfuerzo aparente, ni resistencia, y existe libertad de movimientos.

« Manipulacion manual de cargas

Muy Alto: Manipulacion manual de cargas con un riesgo extremo de lesion
musculo esquelética. Deben tomarse medidas correctivas inmediatamente.

Alto: Manipulacién manual de cargas con riesgo significativo de lesién. Se deben
modificar las condiciones de trabajo tan pronto como sea posible.

Medio: Manipulacibn manual de cargas con riesgo moderado de lesion musculo
esquelética sobre las que se precisa una modificacién, aunque no inmediata.

Bajo: Manipulacion manual de cargas con riesgo leve de lesiones musculo
esqueléticas, puede ser necesaria alguna accion.

PSICOSOCIALES

Muy Alto: Nivel de riesgo con alta posibilidad de asociarse a respuestas muy altas
de estrés. Por consiguiente, las dimensiones y dominios que se encuentran bajo esta
categoria requieren intervencion inmediata en el marco de un sistema de vigilancia
epidemiologica.

Alto: Nivel de riesgo que tiene una importante posibilidad de asociacion con
respuestas de estrés alto y, por tanto, las dimensiones y dominios que se encuentren
bajo esta categoria requieren intervencion, en el marco de un sistema de vigilancia
epidemiolégica.

Medio: Nivel de riesgo en el que se esperaria una respuesta de estrés moderada,
las dimensiones y dominio que se encuentren bajo esta categoria ameritan
observacion y acciones sistematicas de intervencion.

QuiMICOS

Para determinar el nivel de deficiencia de los peligros quimicos (sélidos, liquidos,
gaseosos) se recomienda utilizar:
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Nivel de
Deficiencia

(Tabla 2. Nivel de
Determinacion | Peligrosidad

Nivel de
Deficiencia)

Reactividad

Sustancias o Mezclas que se
vaporizan rapido o
completamente a la

temperatura a presion
atmosférica ambiental, o que
se dispersan y se quemen
facilmente en el aire, como el
propano. Tienen un punto de
inflamabilidad por debajo de
23°C (73 °F).

Estancias o Mezclas que
con una muy corta
exposicién puedan causar
la muerte o dafio
permanente aln en caso
de atencion médica
inmediata.

Ej.: acido Fluorhidrico.

Facilmente capaz de detonar o
descomponerse
explosivamente en condiciones
de Temperatura y presion
normal.

Ej.: Nitroglicerina, RDX.

Muy Alto 4

Capaz de detonar o]
Liguidos y Sodlidos que|descomponer explosivamente,
pueden encenderse en casi| pero requiere una fuente de
todas las condiciones de] ignicién, debe ser calentado
temperatura ambiental, como| bajo confinamiento antes de la
la gasolina. Tiene un punto| ignicién, reacciona
de inflamabilidad entre explosivamente con agua o
23°C (73 ° F) y 38 ° C (100 °| detonara  si recibe  una
F) descarga eléctrica fuerte. Ej.:
Flaor

Sustancias o mezclas que
bajo una corta Exposicion
pueden causar dafios
Alto 3 temporales o permanentes,
aunque se dé pronta
atencion médica.
Ej.: Hidroxido de Potasio

Sustancias 0 mezclas que| Sustancias o mezclas que| Experimenta cambio quimico
bajo su exposicion intensa| deben calentarse| violento en condiciones de
0 continua pueden causar| moderadamente o exponerse| temperatura y presion elevada
incapacidad temporal o] a temperaturas altas antes de| reacciona violentamente con
Medio 2 posibles dafios| que ocurra la ignicion, como| agua o puede formar mezclas
permanentes a menos que| el petrodiesel. Su punto de| explosivas con agua.
se de tratamiento médico| inflamabilidad oscila entre 38 | EJ: F6sforos, Compuestos de
rapido. °C (100 °F)y 93°C (200 °| Potasio, Compuestos del
Ej.: Trietanolamina F) Sodio.

Sustancias o mezclas que
bajo su exposicion causan
irritacion, pero solo dafios
residuales menores aun en
ausencia de tratamiento
médico. Ej.: Glicerina

Sustancias o Mezclas que| Normalmente estable, pero
deben precalentarse antes de| puede llegar a ser inestable en
qgue ocurra la ignicion, cuyo| condiciones de temperatura vy
punto de inflamabilidad es| presién elevadas. Ej.:
superiora93°C (200° F) Acetileno

Bajo 1

Sustancias o mezclas que
bajo su exposicion en| Sustancia o Mezcla que no
condiciones de incendio no| se queman, como el agua,
0 ofrecen otro peligro que el| expuestos a una temperatura
de material combustible| de 815,5 ° C (1500 ° F) por
ordinario. mas de cinco (5) minutos.

Ej.: Hidrogeno

Determinacién de los controles sobre los riesqgos encontrados

Normalmente estable, incluso
bojo exposicion al fuego y no
es reactivo con agua.

Ej.: Helio.

Los niveles de riesgo, como se muestra en la Tabla 8, forman la base para decidir
si se requiere mejorar los controles y el plazo para la accidon. Igualmente muestra
el tipo de control y la urgencia que se deberia proporcionar al control del riesgo.
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El resultado de una valoracién de los riesgos deberia incluir un inventario de
acciones, en orden de prioridad, para crear, mantener o mejorar los controles.

Criterios para establecer controles:

Numero de trabajadores expuestos: importante tenerlo en cuenta para identificar el
alcance del control que se va a implementar.

Peor consecuencia: aunque se han identificado los efectos posibles, se debe tener
en cuenta que el control que se va a implementar evite siempre la peor consecuencia
al estar expuesto al riesgo.

Existencia requisito legal asociado: la Entidad podria establecer si existe o no un
requisito legal especifico a la tarea que se estd evaluando para tener parametros
de priorizacion en la implementacion de las medidas de intervencion.

Medidas de Intervencion

Una vez completada la valoracion de los riesgos la Entidad determinara si los
controles existentes son suficientes o necesitan mejorarse, 0 Si se requieren
nuevos controles.

Si se requieren controles nuevos o mejorados, se deberan priorizar y determinar
de acuerdo con el principio de eliminacién de peligros, seguidos por la reduccién
de riesgos (es decir, reduccion de la probabilidad de ocurrencia, o la severidad
potencial de la lesibn o dafio), de acuerdo con la jerarquia de los controles
contemplada en la norma NTC ISO 45001:2018. Eliminacion, sustitucion,
controles de ingenieria, controles administrativos, equipos/elementos de
proteccion personal.

Reporte vy gestidon de los controles

Notificar a las areas competentes y encargadas de gestionar los cambios sobre la
implementacion de los controles para la disminucion o eliminacion del riesgo.

Definir programas de gestioén para los riesgos: Moderado, Importante e Intolerable
y procedimientos de control operacional que sean necesarios para atender los
riesgos prioritarios, teniendo en cuenta:

Requisitos legales.
Asignacion de recursos para el SG-SST.

Cumplimientos de objetivos del SG —SST
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Gestion del Cambio

Se deben realizar inspecciones permanentes, para verificar si existe cambio o
nuevas necesidades de actualizacion.

6. MARCO TEORICO

El Diagnostico de condiciones de trabajo, es el resultado del procedimiento
sisteméatico para identificar, localizar y valorar “aquellos elementos, peligros o
factores que tienen influencia significativa en la generacion de riesgos para la
seguridad y salud de los trabajadores.

Es por ello que este diagnéstico permite garantizar un adecuado control de los
riesgos a los que los trabajadores pueden verse expuestos, y es necesario que tanto
éstos como el personal con mando tengan un claro conocimiento de los mismos y
de las fuentes que los originan, ya sean materiales, ambientales, humanos u
organizativos. Esta informacion permite la implementacion, desarrollo, orientaciéon
de las actividades de prevencion y control de dichos factores en el programa de
Salud Ocupacional de cada una de las empresas.
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